Nar vardegrund blir viktigare an verkligheten

P& senaste tiden har jag roat mig med att kolla en del pa CNN,
skriver den klarsynta skribenten Bitte Assarmo i bloggen DET
GODA SAMHALLET. Hon skriver hur CNN férhaller sig till den
verklighet som manga amerikaner méter idag. CNN har
tillbringat timmar, dagar, veckor med att sl@ ner pa Trumps
agerande nar det galler det sd kallade Somali Town i
Minneapolis i Minnesota. Enligt den liberala journalistkaren finns
inga problem i Minnesota, atminstone inte bland den somaliska
befolkningen. Och om det skulle finnas nagra problem beror de
pa Trump personligen eller pa att det helt enkelt bor for manga
vita i delstaten - absolut inte pa att stora grupper av
invandrade somalier begdr bedrégerier i miljardklassen.

S& héar ser det ut i Sverige ocksd, skriver Bitte Assarmo.
Var liberala journalistkar har tillbringat aratal med att frisera
sanningen for att kunna misstankliggéra och smutskasta
hégerpolitiker och borgerliga och vi etniska svenskar far
standigt hoéra hur rasistiska, framlingsfientliga och ovanliga vi
ar.

Detta fick undertecknad att reflektera over de
forestadllningar om verkligheten som presenteras for oss
som sanningar. Feminismen &r en sadan férestéllning, som
ofta pastar att om bara kvinnor fick mera makt skulle variden
bli fredligare. Sverige var det forsta landet i varlden att
deklarera en feministisk utrikespolitik ar 2014. Utrikesminister
Margot Wallstrom satte tre "R” i centrum for Sveriges
feministiska utrikespolitik: att kvinnor ska ha samma
Rattigheter, Representation och Resurser som man. Svensk
utrikespolitik hade inkluderat ett fokus pa jamstalldhet Iangt



tidigare, sarskilt inom bistdndsarbetet, men med en feministisk
utrikespolitik gick jamstalldhet fran att vara en aspekt bland
manga i utrikespolitiken till att vara nagot som skulle integreras
i och genomsyra alla omraden inom utrikespolitiken.

Jag frdgade ChatGPT hur manga matriarkat som 6verlevt. Och
fick svaret att inga samhallen som forskare entydigt klassar
som fullt utvecklade matriarkat har 6verlevt in i modern tid.
Det &r ocksa valdigt fa ddggdjursarter, som tydligt anses ha
matriarkala samhallen. De mest kdnda arterna som har
matriarkat ar elefanter, flackiga hyenor, flera lemurer,
spackhuggare och nakna mullvadsrattor.

Ledaregenskaper

Djurriket ger for 6vrigt vardefulla insikter om viktiga
ledaregenskaper. Ndgra egenskaper som vanligtvis finns hos
framgangsrika ledare i naturen inkluderar:

1. Vision och riktning: Gnuer eller lax visar en tydlig kansla
av riktning. De har ett mal eller en destination i atanke och
inspirerar andra att folja deras ledning.

2. Anpassningsformaga: Kameleonter och delfiner anpassar
sig snabbt till féoranderliga miljoéer. Bra ledare vet nar de ska
anpassa strategier eller tillvdgagangssatt for att passa nya
omstandigheter.

3. Social intelligens: Lejon och vargar visar upp starka
sociala fardigheter och empati. De bygger fortroende och
sammanhallning inom sina grupper genom effektiv
kommunikation och samarbete.

4. Kommunikationsformaga: Faglar anvénder sofistikerade
tekniker for att férmedla budskap och samordna sina
handlingar. Ledare maste kommunicera tydligt och effektivt fér
att samla stdd och sakerstélla forstaelse.

5. Mod: Skalliga 6rnen eller lejoninnan visar mod nar de
forsvarar sin grupp eller territorium. Ledare behdver mod att ta
risker och fatta svara beslut for det stérre basta.



6. Motstandskraft: Ekorrar, bin och andra djur visar
motstandskraft genom att studsa tillbaka efter motgangar.
Stora ledare évervinner hinder och fortsatter framat trots
utmaningar.

7. Strategiskt tankande: Honungsbin, myror och
schimpanser anvander strategisk planering och samordnade
gruppinsatser for att uppnd gemensamma mal. Ledare maste
tanka strategiskt och planera effektivt fér att uppna sina mal.

8. Empati: Hundar och elefanter visar djup empati och bryr sig
om sina flock- eller flockmedlemmar. Ledare som visar genuin
oro for sitt teams valbefinnande framjar lojalitet och
motivation.

9. Innovation och problemldsning: Manga arter dgnar sig at
kreativ problemldsning. Ténk pa fagelbon eller termithdgar.
Ledare maste uppmuntra kreativitet och innovation fér att méta
komplexa utmaningar.

10. Tjanande ledarskap: Djur som gorillor och vissa fiskarter
visar en tendens att satta sina gruppers behov fére sina egna.
Tjanande ledare prioriterar att tjana andra och det storre goda.

Att studera ledarskapsegenskaper i djurriket ger nya perspektiv
och understryker vikten av egenskaper som kommunikation,
anpassningsformaga, vision och samarbete. Genom att hdmta
inspiration fran naturen kan manniskor strava efter att bli
battre ledare inom olika aspekter av livet.

De sju dodssynderna

Det verkar som manniskoarten skiljer ut sig bland djuren
genom att prioritera de sju dodssynderna. Dessa finns inte
uppraknade nagonstans i bibeln, men de har férvisso sina rotter
dar.

Tidigt bérjade man inom kyrkan sarskilja tva huvudgrupper av
synder: de dddliga och de forldtliga. Dédssynderna ansags vara
de svara synder som begas frivilligt och i full vetskap om deras
inneboérd. De hade sitt ursprung inom klosterrdrelsen i den
tidiga kristna kyrkan runt 400-talet. I den tillslutna varld dar



munkar, nunnor och eremiter levde var det de har sju synderna
som oftast fick dem att plagas av frestelser.

Ar 600 formulerade paven Gregorius den store listan dver de
sju synderna sadan vi kdnner den i dag.

Hogmod/stolthet, Avund, Vrede, Lattja, Girighet
Frosseri, Lust/otukt

Dessa dbodssynder blev populara amnen under medeltiden och
manga verk bade inom litteratur och malarkonst har de sju
dédssynderna som tema eller berér dem pa olika satt. De sju
dddssynderna framtrader i Dantes "skarselden”, i "den
gudomliga komedin" och Chaucers "Canterbury Tales, i Pieter
Brueghels konst, han brukar kallas "Helvetes-Brueghel" for sitt
motivval, och i de flesta av den tidens teologiska verk.

Medeltidens teologer gjorde de sju dédssynderna till grundval
for sin syn pa@ manskligt beteende och méanskliga svagheter, och
tanken var inte sa fel. Utan hjalp av den moderna psykologin
slog man fast att det fanns sju grundlaggande tendenser hos
individen att forbryta sig mot det egna jaget, mot sin
medmanniska och mot Gud.

Under 1700-talets upplysningstid forlorade amnet "de sju
dddsynderna" mycket av sin popularitet och numera ar det inte
manga som ens kan rdkna upp dem.

Ddédssynderna har en motsats, en dygd, och gransen mellan
synd och dygd ar valdigt smal. Vagen till helvetet ar som
bekant kantad med goda féresatser;

Stolthet = sjdlvaktning, Avund = rattvisa,

Vrede = rattfardig indignation, Lattja = forsiktighet,
Girighet = klokhet, Frosseri = sallskaplighet och
Lust = karlek

De sju ddédssynderna karakteriseras ocksa av sin formaga att
ge upphov till andra synder. Avund kan exempelvis leda till
stdld och utpressning, vrede till mord och misshandel, lattja till
sjalvmord. Att falla for ndgon av ddédssynderna leder alltsa till
en mangd andra synder.



Moderna férfattare har betonat att dédssynderna inte bara ar
begransade till den enskilde individen, utan var och en av dem
bidrar ocksa till destruktiva sociala fenomen sasom Stolthet =
diskriminering, Avund = terrorism, Vrede = vald och krig,
Lattja = likgiltighet infér lidande, Girighet = missbruk av
allmanhetens fortroende, Frosseri = Drogmissbruk och

Lust = pornografi.

Enkat om ledarskap

Mot ovanstaende bakgrund har jag infor kommande val gjort
féljande lista 6ver evolutionart utvecklade egenskaper, som
bland djuren saledes visat sig vara viktiga fér gruppernas
dverlevnad. Vi borde darfér fraga oss om de personer vi tanker
rosta i kommande val har dessa ledaregenskaper:

1. Vision och riktning/ Inspirerande malbilder

2. Anpassningsformaga/ Till féranderliga miljoer

3. Social intelligens / Bygga fortroende

4. Kommunikationsformaga / Tydlig och effektiv

5. Mod / Vaga ta svara och icke opportuna beslut

6. Motstandskraft/ Overvinna hinder och fortsatta framat

7. Strategiskt tiéinkande/ Planera for gemensamma mal

8. Empati/ Forsta andras perspektiv och kanslor

9. Innovation och problemlosning/ Kreativitet

10. Tjanande ledarskap/ Satter gruppers behov fére sina
egna och kan skilja mellan vardegrund och verklighet.

Det vore roligt om du som lasare skickar mig namn pa svenska
och vasterlandska politiker idag, som du anser har en eller flera
av dessa viktiga egenskaper.

N&r jag har fatt era svar lovar jag att publicera namnen, dock
utan att uppge vilka férslagen kommer ifran.
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